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 תוכנית "מרופין לקריירה" הינה תוכנית שיקום ייחודית המיועדת לאנשים עם הפרעת קשב וריכוז ולקויות למידה חמורות. 

מתמודדת עם חסמים מרובים בלימודים ובעבודה המחייבים תוכנית טרום שיקום הקודמת להכשרות. המדובר באוכלוסייה 

ההכשרות הניתנות במסגרת התוכנית מתקיימות ברובן במסגרות לימוד והכשרה אוניברסליים בליווי הנגשות ותמיכות מוגברות 

 וכוללות התנסויות תעסוקתיות מלוות ובהמשך השמה במקום עבודה .

מחזורים בדקנו את תוצאות התוכנית ותרומתה להשתלבותם של האנשים  7.  בתום 2010נית אושרה על ידינו כפיילוט בשנת התוכ

(  השתלבו בעבודה , הבוגרים מתמידים בעבודה אצל  אותו מעסיק 1-4מבוגרי התוכנית )מחזורים  82%בעבודה  ומצאנו כי 

מעסיקים גם בשנה השנייה שלאחר תום התוכנית(  2דה אצל אותו מעסיק ועד התמידו בעבו 54%בהשוואה למצב ערב התוכנית ) כ

 ורובם שיפרו את שכרם ביחס לשכרם טרם תחילת התוכנית.

לאור הממצאים  המעידים על תרומת התוכנית הוחלט לאשר את המשך הפעלתה עם שינויים הנדרשים בעקבות שינויים במדיניות 

 ום( ושינויים שחלו בתוכנית עם השנים.האגף  )עיקרון ההכלה וגבולות השיק
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